
 
 

RICERCA DEL PARTNER 
 
I datori di lavoro, che utilizzano lo strumento delle convenzioni in base agli artt.11 
e 12 della legge n.68/99, possono avvalersi a titolo esclusivamente gratuito degli 
Uffici Competenti e dei Servizi per l'Integrazione Lavorativa presenti sul territorio. 
Nella fase dell'inserimento mirato diventa fondamentale, per l’attività di 
accompagnamento, sostegno ed utilizzo degli strumenti di mediazione, il rapporto 
con partner territoriali quali: 
 

Servizi per l’integrazione lavorativa Associazioni del volontariato e dei disabili 
Centri di formazione professionale Associazioni sindacali 
Servizi sociali comunali Associazioni imprenditoriali 
Cooperative sociali di tipo B Agenzie di lavoro interinale 

 

Il Manuale Buone Prassi/Catalogo Repertorio (si può scaricare dal sito: 
http://www.provincia.milano.it/lavoro/ultima) offre, in una forma agile e di facile 
consultazione, tutte le informazioni utili sulla gamma dei servizi offerti per la 
programmazione e gestione dei progetti, che possono essere utilizzate dalle Aziende 
pubbliche e private anche come punto di partenza per nuove proposte. E’ perciò 
importante indicare tutte le unità operative dove le aziende intendono effettuare gli 
inserimenti dei disabili al fine di individuare il partner più adatto: 
 

Sede operativa Zona N° disabili 
   
   
   
   
   
 

L’azienda autorizza, ai sensi dell’art.10 della legge 675/96 e s.m.i., al trattamento 
dei propri dati limitatamente alla nostra segnalazione ai servizi competenti ed 
unicamente per soddisfare le finalità dell’incrocio domanda / offerta di lavoro. 
 
Milano……………………. 

Timbro e firma dell’azienda 

Ragione sociale dell’Azienda in convenzione 
 
…………………………………………………… 


