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AVVISO 

- Ai sensi della L.236/93 del 19/7/93 Art. 4, 1° comma - 
 
 
DISPOSIZIONI PER I LAVORATORI LICENZIATI PER GIUSTIFICATO MOTIVO OGGETTIVO 
CONNESSO A RIDUZIONE, TRASFORMAZIONE O CESSAZIONE DI ATTIVITA’ DI LAVORO. 
 
I  lavoratori interessati alle procedure in oggetto devono presentarsi ENTRO 60 GIORNI DALLA 
DATA DI LICENZIAMENTO, con la seguente documentazione : 
 
 
 
1. COMUNICAZIONE DEL LICENZIAMENTO PER GIUSTIFICATO MOTIVO OGGETTIVO 

CONNESSO A RIDUZIONE, TRASFORMAZIONE O CESSAZIONE DI ATTIVITA’ DI LAVORO. 
1 FOTOCOPIA. 

 
2. SCHEDA AZIENDA  

COMPILATA E FIRMATA  A CURA DELL’AZIENDA O DELLA COOPERATIVA. 
1 COPIA. 

 
3. SCHEDA LAVORATORE  

COMPILATA E FIRMATA  A CURA DELL’AZIENDA O DELLA COOPERATIVA. 
1 COPIA. 

 
4. DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’ 
 
 
 ATTENZIONE :   non possono presentare le domande i lavoratori che sono stati assunti con   
contratto a termine, di formazione e lavoro, di apprendistato. 
 
 
NEL CASO DI STUDI PROFESSIONALI ALLEGARE ANCHE :  
- FOTOCOPIA ISCRIZIONE ALLA CAMERA DI COMMERCIO DELLO STUDIO CHE HA LICENZIATO IL                  
  LAVORATORE   
 
NEL CASO DI COOPERATIVE ALLEGARE ANCHE : 
- ISCRIZIONE DELLA COOPERATIVA ALL’ALBO PREFETTIZIO 
 
NEL CASO DI LAVORATORI A DOMICILIO ALLEGARE ANCHE : 
-  dichiarazione di responsabilità dell’azienda committente attestante la continuità di commesse                    
   negli ultimi 6 mesi del rapporto di lavoro (mediante una commessa al mese) delibera   
   Commissione Regionale per l’Impiego n. 408/93. 
 
I LAVORATORI POSSONO PRESENTARE IL MODELLO PER OTTENERE 
L’INDENNITA’ DI DISOCCUPAZIONE ORDINARIA (DS21 DA COMPILARE DA 
PARTE DEL LAVORATORE, DS22 DA COMPILARE DA PARTE DELL’AZIENDA) DA 
RITIRARE E CONSEGNARE ALL’INPS DI COMPETENZA. 
 


