Legge 247 del 2007 sul Protocollo Welfare

Legge 24 dicembre 2007 n. 247

Norme di attuazione del Protocollo del 23 luglidZGu previdenza, lavoro e competitivita' per faedfequita’ e la crescita sostenibili,
nonche' ulteriori norme in materia di lavoro e jdewnza sociale

(G.U. n. 301 del 29 dicembre 2007)

37. Lalegge 12 marzo 1999, n. 68, & cosi modifaat
..... omissis.....

c) l'articolo 13 & sostituito dal seguente:

«Art. 13. - (Incentivi alle assunzioni). — 1. N&petto delle disposizioni del regolamento (CER204/2002 della Commissione, del 5
dicembre 2002, e successive modifiche e integrgzielativo all'applicazione degli articoli 87 e 8l Trattato CE agli aiuti di Stato a
favore dell’occupazione, pubblicato nella Gazzéftficiale delle Comunita europee n. L 337 del 18ethbre 2002, le regioni e le
province autonome possono concedere un contribiassainzione, a valere sulle risorse del Fondouilial comma 4 e nei limiti delle
disponibilita ivi indicate:

a) nella misura non superiore al 60 per cento delocsalariale, per ogni lavoratore disabile che, @ssattraverso le convenzioni di
cui all'articolo 11 con rapporto di lavoro a temipdeterminato, abbia una riduzione della capaeiatativa superiore al 79 per cento o
minorazioni ascritte dalla prima alla terza catégdi cui alle tabelle annesse al testo unico delene in materia di pensioni di guerra,
approvato con decreto del Presidente della Rem#@8 dicembre 1978, n. 915, e successive modificazovvero con handicap
intellettivo e psichico, indipendentemente dallecpatuali di invalidita,

b) nella misura non superiore al 25 per cento delocsalariale, per ogni lavoratore disabile che, mtssattraverso le convenzioni di
cui all'articolo 11 con rapporto di lavoro a tempaleterminato, abbia una riduzione della capacité@rdativa compresa tra il 67 per
cento e il 79 per cento o minorazioni ascrittealgllarta alla sesta categoria di cui alle tabéiteecnella lettera a);

c) in ogni caso I'ammontare lordo del contributo aBanzione deve essere calcolato sul totale deb ceafariale annuo da
corrispondere al lavoratore;

d) per il rimborso forfetario parziale delle speseessarie alla trasformazione del posto di laperorenderlo adeguato alle possibilita
operative dei disabili con riduzione della capatdorativa superiore al 50 per cento o per I'apfamento di tecnologie di telelavoro
owvvero per la rimozione delle barriere architetthiei che limitano in qualsiasi modo l'integrazioaedrativa del disabile.

2. Possono essere ammesse ai contributi di cairahta 1 le assunzioni a tempo indeterminato. Leressni devono essere realizzate
nell’anno antecedente all’emanazione del provvedimei riparto di cui al comma 4. La concessionkcdatributo &€ subordinata alla

verifica, da parte degli uffici competenti, dellarmanenza del rapporto di lavoro o, qualora preyidell'esperimento del periodo di

prova con esito positivo.

3. Gli incentivi di cui al comma 1 sono estesi aneh datori di lavoro privati che, pur non essesdggetti agli obblighi della presente
legge, hanno proceduto all'assunzione a tempo énahéhato di lavoratori disabili con le modalitaatdii al comma 2.

4. Per le finalita di cui al presente articolo #itisto presso il Ministero del lavoro e della pigenza sociale il Fondo per il diritto al
lavoro dei disabili, per il cui finanziamento € atitzata la spesa di lire 40 miliardi per 'annd929% seguenti, euro 37 milioni per
lanno 2007 ed euro 42 milioni a decorrere dall@anB008, annualmente ripartito fra le regioni e lovince autonome

proporzionalmente alle richieste presentate eutteammissibili secondo le modalita e i criteriidigif nel decreto di cui al comma 5.

5. Con decreto del Ministro del lavoro e della jdenza sociale, da emanarsi entro centoventi gitahé data di entrata in vigore della
presente disposizione, di concerto con il Minigtetl’economia e delle finanze, sentita la Confeeenaificata, sono definiti i criteri e le
modalita per la ripartizione delle disponibilitd #&@ndo di cui al comma 4.

6. Agli oneri derivanti dal presente articolo soyvede mediante corrispondente utilizzo dell'awzaizione di spesa di cui all’articolo
29-quater del decreto-legge 31 dicembre 1996, @, é6nvertito, con modificazioni, dalla legge 2®ieaio 1997, n. 30, e successive
modifiche e integrazioni. Le somme non impegnatkasercizio di competenza possono esserlo in gaeticessivi.

7. 1l Ministro dell’economia e delle finanze e atgaato ad apportare, con propri decreti, le o@irvariazioni di bilancio. 8. Le
regioni e le province autonome disciplinano, ngbeitto delle disposizioni introdotte con il decréi@ui al comma 5, i procedimenti per
la concessione dei contributi di cui al comma 1Lé@regioni e le province autonome, tenuto contqudinto previsto all’articolo 10 del
regolamento (CE) n. 2204/2002 della Commissioné5dgicembre 2002, comunicano annualmente, corzimla, al Ministero del
lavoro e della previdenza sociale un resocont@dedsunzioni finanziate con le risorse del Fondmidal comma 4 e sulla durata della
permanenza nel posto di lavoro.

10. Il Governo, ogni due anni, procede ad una ieeriflegli effetti delle disposizioni del presentgicalo e ad una valutazione
dell'adeguatezza delle risorse finanziarie ivi fpsts.

................ omissis..........



